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ÉDITORIAL
Rév. Pasteur ELLA SHIMONE
Aumônier du Diaconat
LE DEVOIR D’AIMER 
QUELLES QUE SOIENT 
LES CIRCONSTANCES

La vie de l’homme et de tout homme oscille 
entre les hauts et les bas, entre la joie et la 
peine, entre le bien et le mal. C’est ce qui fait 

d’ailleurs l’équilibre et permet de savourer chaque 
moment à juste titre. Ainsi, l’homme peut mieux ap-
précier chaque instant. Mais, « aimer » reste un de-
voir permanent qui ne devrait pas tenir compte des 
saisons que peuvent connaitre la vie de l’Église, 
Paroisse, Consistoire etc. 

Autrement dit, qu’il souffle le vent, qu’il pleuve 
ou qu’il fasse soleil, l’Église à travers sa fonction 
diaconale doit toujours être prête et proche afin de 
répondre de mieux en mieux aux appels incessants 
de la misère du monde pour la plus grande gloire de 
Jésus Christ. Malgré la crise, les conflits ou les per-
turbations que peuvent connaitre nos juridictions, 
nous sommes appelés à maintenir cette œuvre au 
service des démunies et du corps de Christ, bien 
que la vie elle-même soit de plus en plus précaire, 
la mission doit demeurer. En effet, les difficultés 
rencontrées ne doivent pas éteindre la flamme 
de l’amour. Alors que la veillée semble incertaine, 
la mission demain devient une urgence pour tout 
chrétien et les diacres en premier, et en particulier. 
Agir comme si c’était la dernière fois, faire encore 
d’avantage, faire toujours et encore, c’est-à-dire AI-
MER ; Aimer l’homme tout simplement parce qu’il 
est un homme à l’image et à la ressemblance de 
Dieu, une dignité à préserver ; aimer au-delà de la 
mesure, aimer au-delà de l’ordinaire, aimer même 
nos ennemis. C’est cela être Serviteur de Christ ; 
c’est intégrer le passage de Mathieu 5 : 44 (Mais 
moi, je vous dis : Aimez vos ennemis, bénis-
sez ceux qui vous haïssent, et priez pour ceux 
qui vous maltraitent et qui vous persécutent...). 
C’est enfin le devoir, celui d’AIMER !
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PAROLE À L’ANCIEN DE L’ÉGLISE EROUME À NGON JOSEPH
Ancien Modérateur du Consistoire Yaoundé

Quel regard pouvons-nous porter sur le Diaconat du consistoire Yaoundé?

Reconnu par le consistoire Yaoundé le 03 novembre 2010, suite 
au règlement intérieur validé par cette juridiction, le Diaconat 
du Consistoire Yaoundé s’est lancé immédiatement à l’œuvre, 

malgré les réticences de certains pasteurs, qui ne veulent pas en entendre 
parler. Nous nous réjouissons d’avoir été dans l’équipe que le consis-
toire Yaoundé avait mis sur pied pour rédiger ce règlement intérieur.

Tout d’abord, je voudrais constater que certaines paroisses n’ont pas sui-
vi les autres, alors que tous les conseils des diacres devraient adhérer. 
Si notre constitution (EPC) affirme que le premier Diacre c’est le pasteur, 
comment comprendre que ce soient certains pasteurs qui soient derrière 
la non-adhésion au Diaconat ? Alors pour moi, si le Diaconat a encore 
des problèmes d’adhésion de certaines paroisses, la faute est aux pasteurs de ces paroisses.

A sa naissance, le Diaconat s’est fixé un programme ambitieux. Construire un Centre d’ac-
cueil. Le Diaconat sollicita l’expertise de deux anciens de l’Église : A/E AWANA de Mes-
sa II et l’A/E EROUME à NGON de Bethel. Nous avons sillonné les centres d’accueil dans 
la ville de Yaoundé et avons fait des propositions. Mais pour nous, nous voulons dire qu’un 
projet merveilleux comme celui-ci, devrait avoir l’appui financier du consistoire. En effet, 
comment comprendre que le plus grand consistoire de l’EPC, passe tout le temps à faire 
des retraites spirituelles ailleurs ? Si donc le Diaconat pense sortir quelque chose de bien, 
pourquoi la juridiction ne les encourage pas ? Encourager ici, ce n’est pas par des paroles. 
Ce projet devrait être pris en compte par le consistoire Yaoundé pour appuyer le Diaconat.
Nous avons pensé que le Diaconat devrait avoir une semaine de la diaconie, qui s’achève-
rait par des cultes dans toutes les paroisses du Consistoire Yaoundé. Cela n’a pas été re-
tenu, mais nous sommes personnellement satisfaits de ce que dans notre paroisse 
Bethel, nos pasteurs ont donné/accordé un dimanche par an aux Diacres pour annon-
cer la parole de Dieu dans toutes nos chapelles. Comment comprendre que les Diacres, 
officiers de l’Eglise, mêmes s’ils ont des missions, ne peuvent pas transmettre le mes-
sage de Dieu, alors que les associations ont des dimanches que l’Eglise leur a accordé ?

Pour nous, nous voulons encourager le Diaconat à aller de l’avant, à mener les activités qui vont 
convaincre les sceptiques, le consistoire Yaoundé a nommé un aumônier responsable de suivre le 
Diaconat et nous sommes sûr qu’avec son encadrement, vous allez réaliser vos missions et vos projets 
; vous avez pensé créer un atelier de confection des tenues de couleurs diverses, de coutures diverses.

Bref, je vous exhorte à mettre en œuvre vos mission.  Que le Seigneur vous soutienne.
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LA VIE DES PÔLES

ÉCHOS DES MISSIONS

      Retraite spirituelle à la Paroisse OKOLO le 11 Janvier,2025
     Thème : La fidélité à Dieu (Mathieu 15 : 14-30)

LES TRIMESTRIELLES TELLES QUE VÉCUES
1ère Trimestrielle à la Paroisse Obala Nazareth le 25 Janvier 2025

    Les pôles sont de véritables instruments de mobilisation et 
de dynamisation des paroisses autour des objectifs du Diaco-
nat. Ils sont appelés à travailler dans l’harmonie et en collé-
gialité, respectant fidèlement leur cahier de charge. 
Leurs activités incluent :
   Les descentes dans les collèges des diacres dans le but de 
les sensibiliser  davantage d’ameliorer leurs pratiques diaci-
nales et animer la vie sociale de leurs paroisses.  
    L’assistance spirituelle et physique aux personnes malades 
et éprouvés
   La coordination des activités operationelles dans le cadre 
des journées de la diaconie ( Dimanches des malades, des 
lepreux et des prisonniers

Le Diaconat comprend IV pôles à savoir : 
I.	 AZOMBO JOSEPH
II.	 EBA’A NNAMA EMMANUEL
III.	 MOUBITANG à MEPOUI
IV.	 NTYOMONO JOSEPH

 Ces pôles couvrent les régions du Centre et du Littoral
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2ème Trimestrielle à la Paroisse Afan Esse le 22 Mars, 2025

École pour Tous

Visites aux Prisonniers

Visites aux malades et aux nécessiteux

ACTIONS DIACONALES
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Noël avec les Autres

SANTÉ
La fièvre chez l’enfant : Par le Dr. BUGIN Jean, Médecin-Pédiatre
      La fièvre est une élévation de la température corporelle au-dessus de la valeur normale (37,2°C à 
37,7°C) par mesure orale/rectale ; 0,5°C de plus par mesure axillaire

Méthode utilisée	
Plage de température normale

Rectale 36,6°C à 38°C
Tympanique 35,8° à 37,5°C

Buccale 35,5°C à 37,3°C

Axillaire 35,7°C à 37,3°C

Mesures physiques :

-Réduire les vêtements sur l’enfant
-Bains tièdes (2°c en dessous de la température corporelle)
-Enveloppement des membres avec un linge mouillé d’eau tiède
-Boissons tièdes ou à la température ambiante
-Hydratation 

Mesures pharmacologiques :

-Paracétamol : 15mg/kg toutes les 6h, IV ou IM
-Acide acéthyl salicylique : 50mg/kg/24 à fractionner en 3 ou 4prises IV ou IM
-Analgin 5mg/kg/8h, IVD ou en perfusion lente ou IM

Attention au refroidissement rapide et les bains humides !
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CUISINE
Fumage du Poulet Par Diacre ASSEN 
Rose de la Paroisse DJOUNGOLO

I.Les ingrédients
     Pour cette réalisation, nous aurons besoin de :
-Poulet
-Sel
-Vinaigre
-Poivre blanc
-Ail, oignon
-Huile végétale (Diamaor)
-Pinceau
-Feuilles de bananier ou papier blanc d’emballage ou 
de ciment
-Eau
-Gros bois de chauffage
-Moutarde (facultatif)
-Foyer fermé : parpaings ou pierres
-Grillage ou fût grillagé et percé par le bas

Notons ici que nous avons deux méthodes de 
fumage :
1)Fumage commercial
2)Fumage domestique

II.Préparation

1.Fumage commercial
 -Bien laver le poulet dans l’eau vinaigrée et 
le fendre en latéral ou en quarts
-L’égoutter ;
-Condimenter (ajouter le sel et le poivre 
blanc, sans y mettre l’ail, l’oignon et la mou-
tarde) et mélanger
-Laisser macérer quelques minutes, ou 
toute la nuit
-Etaler le poulet sur le grillage au feu, cou-
vrir de feuilles de bananier ou de papier
-Tourner en badigeonnant chaque côté 
d’huile à l’aide d’un pinceau pour que le 
poulet ne colle sur la grille, approximative-
ment en une heure, le poulet est cuit !

2.Fumage domestique
-En plus de la macération commerciale, on 
y ajoute la moutarde, l’oignon et l’ail
-Pendant le fumage, badigeonner le poulet 
avec l’huile mélangée à l’ail
-C’est cuit ! prêt à la consommation

DIACONAT

        Les Réalisations
-Mise sur pied d’un magasin de 
charité pour le stockage des dons 
dans l’optique d’une manifestation 
permanente de la charité
-Confection-vente des articles pro-
duits par les diacres.
-Formations en vue de la mise sur 
pied des projets générateurs des 
revenus (pisciculture, myciculture, 
fumage du poulet).
-Dons multiformes dans les hôpi-
taux, les prisons, les orpherlinats,et 
centre d’encadrement des per-
sonnes handicappés.
-Dons dans les Paroisses en appui 
à la diaconie exercer dans les Pa-
roisses.

       Les Projets 
-Construction d’un centre d’accueil 
en vue de l’encadrement des or-
phelins, des enfants et vieillards 
abandonnés. Dans son plan, ce 
centre comportera également une 
structure d’accueil des retraites spi-
rituelles, un centre de santé, des 
cases de passage, un verger et 
autres commodités qui seront au-
tant d’emploi créés pour les fils et 
filles du consistoire Yaoundé, et à 
moyen terme, financeront l’entre-
tien des pensionnaires indigents et 
des locaux. C’est un projet qui né-
cessite une mobilisation importante 
de fonds.
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PLAN D’ACTION POUR L’ANNEE 2024/2025

Axes stratégiques Actions Activités Concernés/ Respon-
sables 

Calendrier Observations

I-
FONCTIONNEMENT 

DU DIACONAT

II- 
ACTIONS DIACO-

NALES 

IV-
INFORMATIONS ET 
COMMUNICATION

V1. Retraite Spirituelle Retraite Spirituelle 
Aumônier + Assistance 
Spirituelle + Louanges &
Adoration

11/01/2025 OKOLO

V2. Rencontres statu-
taires du Diaconat

1ere 
Trimestrielle 

Bureau du Diaconat 
+Civisme & Protocol

25/01/2025 OBALA NAZARETH

2eme Trimestrielle Bureau du Diaconat 
+Civisme & Protocol

22/03/2025 AFAN ESSE 

3ème Trimestrielle Bureau du Diaconat 
+Civisme & Protocol

21/06/2025 MARIE GOCKER LG

4ème Trimestrielle Bureau du Diaconat 
+Civisme & Protocol

20/09/2025 MANOGLA-NSAM

V3. Assemblée 
Générale

Octobre 2025 MESSA II

V4. Rencontre avec le 
Consistoire

Présentation du rapport Bureau du Diaconat Du 12 au 16 
novembre 
2025

MVAN LA PAIX

Pâques pour  tous Diaconat + Identification 
des besoins + Collecte et 
Distribution des dons

Pendant
Pâques

Toutes les paroisses

Dimanche des prisonniers Diaconat/Pôles Distri-
bution

23/02/2025 PRISONS

Journée des malades Diaconat/Pôles Distri-
bution

 30/03/2025 HOPITAUX 

Appui à la diaconie des Pa-
roisses

Bureau du Diaconat

20/07/2025

Octobre 

TOHI

MESSA II

École pour tous avec le bureau 
du Diaconat 

Diaconat + Identification 
des besoins + Collecte et 
Distribution des dons

Pendant la 
Rentrée

Toutes les paroisses

Noël avec les autres Diaconat + Identification 
des besoins + Collecte et 
Distribution des dons

Pendant 
Noël 

Toutes les paroisses

Ouverture offrande spéciale Toutes les paroisses 22/03/2025         
AFAN ESSE (2eme Tri-
mestrielle)

Clôture offrande spéciale Toutes les paroisses Octobre 2025 Assemblée générale 
(MESSA II)

1. Descente à SOA Bureau du Diaconat + 
Bureaux des Pôles

16/02/2025

2. Descente à SOA Jérusalem Bureau du Diaconat + 
Bureaux des Pôles

25/05/2025

3.Descente à Bethléem LGS Bureau du Diaconat + 
Bureaux des Pôles

13/07/2025

Communication Production du journal et mise 
sur pied du Site web

Comité de Communi-
cation

Semestriel

V-
PROJETS

Réalisation projet 
phare

1- Pose de la 1ere pierre  Bureau du Consistoire + 
Diaconat

Toutes les paroisses

Confection chemises et étoles 
pastorales

Cellule de confection

4- Formation des Diacres à 
l’entrepreneuriat

Comité Stratégies 

4- Accompagnement mis en 
oeuvre des activités généra-
trices des revenus

Comité Stratégies et Dvt/
Collèges des Diacres

III-
COLLECTE DES 

FONDS


